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Кратки биографични 

данни 

Д-р Белоева притежава бакалавърска степен по „Публична 

администрация“ . Завършила е магистърска програма по 

„Мениджмънт на европейските проекти и „Клинична 

социална работа“. Успешно защитава своята Докторска 

дисертация в професионално направление „Администрация и 

управление“. От 2022 г. е главен асистент към Катедра 

„Мениджмънт и социални дейности” на Факултет бизнес и 

мениджмънт на Русенски университет.  
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“BEST PAPER” 63-та Научна Конференция на Русенски 

университет „Ангел Кънчев “N. Venelinova, S. Beloeva 

Challenges to inclusive education for individuals with dyslexia. 
 

“BEST PAPER” на Втората национална научно-практическа 

конференция „Дигитална трансформация на образованието – 

проблеми и решения “25-26 Април 2024 - Н. Венелинова, С. 

Белоева Рискове от дигитална дискриминация при 

трансформацията на висшето образование 
 

“BEST PAPER” 62-та Научна Конференция на Русенски 

университет „Ангел Кънчев “S. Beloeva Supervision as an 

imperative solution to prevent burnout syndrome in social work. 
 

Участие в проекти финансирани от Европейски фондове и 

проекти по фонд научни изследвания България. 

Пълният списък с публикации на изследователя можете да 

намерите тук:  

https://publications.uni-ruse.bg/publications/slambeva  

https://publications.uni-ruse.bg/publications/slambeva
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Doctor Beloeva holds a bachelor's degree in "Public 

Administration". She completed a master's program in European 

Project Management and Clinical Social Work. She successfully 

defended her Doctoral dissertation in the professional field of 

"Administration and Management". From 2022 she is the Chief 

Assistant at the Department of "Management and Social 

Activities", Faculty of Business and Management of the 

University of Ruse. 
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"BEST PAPER" 63 Scientific Conference of Ruse University 

"Angel Kanchev" N. Venelinova, S. Beloeva Challenges to 

inclusive education for individuals with dyslexia. 
 

"BEST PAPER" at the Second National Scientific and Practical 

Conference "Digital Transformation of Education - Problems and 

Solutions" April 25-26, 2024 - N. Venelinova, S. Beloeva Risks 

of digital discrimination in the transformation of higher education 
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"Angel Kanchev" S. Beloeva Supervision as an imperative 

solution to prevent burnout syndrome in social work. 
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